COMPTE-RENDU DE L’ASSEMBLEE GENERALE DU 17 février 2017
Sont présents : se reporter a I'annexe jointe
Nombre de présents : 16 personnes dont 15 membres votants (voix consultative pour la salariée)
Nombre de membres représentés : 18

Le quorum de 34 membres sur 59 adhérents étant atteint, I'assemblée générale peut valablement délibérer.

Ordre du jour

® Rapport moral et d’activité 2016
* Rapport financier 2016

e Perspectives 2017

e Budget prévisionnel 2017

¢ Election des membres du conseil d’administration

L’assemblée commence a 20h.

1. Rapport moral

Comme chaque année |'association a organisé beaucoup d'événements publics et d'animations en plus de I'activité
réguliére au jardin ; cela sera détaillé dans le rapport d'activité.

Mais plus particulierement, I'année 2016 a été une année déterminante pour l'association avec

I’accés a un deuxiéme terrain mis a disposition de I'association par la commune de Landéda a Rozvenni, et le
démarrage de sa réalisation

la création d'un poste d'animatrice-coordinatrice

= et la mise en place de formation et d'ateliers pédagogiques vers I'extérieur
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Concernant le jardin de Rozvenni :

Le soutien de la mairie avec cette mise a disposition d'un 2éme terrain nous permet d'envisager la suite d'une fagon
moins contrainte : plus d'espace pour les expérimenations et cultures, et la possibilité de construire un minimum
d'infrastructures, utiles pour tout ce qui concerne le développement de I'accueil général et pédagogique dans de
bonnes conditions.

Aprés 3 ans d'expérimentation de fonctionnement et d'activité, on entre dans une seconde phase de consolidation,
avec la volonté de partager plus et de fagon plus visible.

Le déménagement et aménagement du nouveau jardin s’est déroulé au printemps 2016 et son inauguration a eu
lieu début juillet. Un grand merci a la municipalité pour son aide au déménagement, au terrassement et a la
réinstallation du totem, et bien s{r aux jardiniers bénévoles et a toutes les personnes qui ont prété mains fortes ici ou
la pour reménager.

Tout reconstruire n’est pas facile mais la volonté, le plaisir et la bonne humeur de toutes et tous ont rendu possible
beaucoup de choses en peu de temps : la réinstallation du totem et de la serre, la fabrication d'un nouveau
composteur, le plan général du jardin et ses cheminements ainsi que le début de sa mise en culture.

Concernant la création de poste :
Le poste de coordinatrice-animatrice est effectif depuis le premier juin 2016 et a mobilisé les membres du bureau

pendant 3 mois avec les services administratifs.
L’animatrice est en contrat aidé sur un temps plein en CDI. Le contrat bénéficie d'une subvention de I'état de 80%,



nous reviendrons sur les chiffres dans le bilan financier.
Une formation de 150H sur les 2 premiéres années est obligatoire. Nous avons activé des réseaux de formation
proches géographiquement pour réduire les codts. A ce jour notre animatrice a suivi 3 formations pour un total de
96h :

= 2jours en juillet en centre bretagne avec Terre et humanisme sur le theme « jardiner avec les insectes »

= 5 jours en oct-nov avec I'Atelier Sésame a Ploudalmézeau sur I'autoconstruction de petite éolienne
= 3*2jours jours en octobre, novembre et décembre avec |’association Vert le Jardin a Brest sur la thématique
« Créer et animer un jardin partagé ».

Pour 2017 une formation de 72h est en projet avec I'association Merlin Formation certifiante en permaculture (CCP,
cours certifié de permaculture).

Nadine Kassis co-présidente est tutrice de la salariée et 'accompagne pour la prise en charge de son poste. Des
rencontres régulieres ont lieu pour échanger sur les activités et faire le point. Le soutien s'exerce en particulier sur les
volets du fonctionnement associatif et de la communication.

Concernant le lancement d'animations pédagogiques a I'année

Pour pouvoir continuer d'accompagner les bénévoles dans la réalisation du jardin et sensibiliser le plus grand nombre
de personnes au jardinage naturel par le biais d'animations gratuites, nous avons aussi a réfléchir au modeéle
économique de nos activités pour gagner en autonomie. Les années précédentes les animations vers les écoles ou le
centre de loisirs de Landéda étaient proposées gratuitement, comme la plupart des ateliers tous publics.

Les interventions en milieu scolaire et la formation pour adultes sont 2 premiéres actions mises en place sur I'année
scolaire 2016-2017 par |'animatrice.

D'une part avec I'école privée de Landéda ol un partenariat permet a tous les enfants de I'école de participer a 16
ateliers au total.

D'autre part un cycle de 11 ateliers est proposé a des adultes un samedi par mois d'octobre a juin pour apprendre et
expérimenter la culture d'un jardin nourricier au naturel. Depuis décembre toute personne nouvelle intéressée peut
suivre un ou plusieurs des ateliers programmeés jusqu'en juin sans s'inscrire a tous. Les jardiniers de I'Archipel qui
seraient intéressés bénéficient d'un tarif réduit.

Quelques chiffres pour finir sur I'activité générale, les adhésions et le bénévolat :

L'activité générale : elle représente pour 2016 : 1,75% d'un temps plein (3200H environ)
* 44 % de ce temps est passé sur la réalisation du jardin et les expérimentations,
* 45% est passé en coordination-animation :
- organisation, coordination et accompagnement des activités et évenements au jardin,
- conception, mise en place et animation d'ateliers pédagogiques vers les enfants et de formations vers le
grand public (4%)
- gestion administrative et financiere des activités
- information et communication interne et extérieure
- recherche-développement de partenariats pédagogiques
- recherche de financements
- représentation de I'association devant certains partenaires
* Le reste du temps concerne la vie associative (350H sur I'année en réunions diverses et participation aux
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événements).

Les adhérents :

Chaque année le nombre d'adhérents augmente, on compte 59 adhésions en 2016 dont 32 nouvelles, et 2 adhésions
de structures (I'ESAT de Ploudaniel et I'Ecole Notre Dame des Anges).

53% des adhérents viennent de Landéda et 32 % de communes environnantes. 15% d'adhérents résident hors
département, ils ont souvent un pied a terre dans les Abers.

Le bénévolat :

Les 2/3 de I'activité générale sont réalisés en 2016 grace au bénévolat, avec 60% de ce bénévolat au jardin.

Depuis le dernier trimestre 2016, 9 a 10 bénévoles accompagnés par I'animatrice se retrouvent sur le terrain chaque
semaine pour jardiner et aménager, et beaucoup d'autres participent plus ponctuellement : on compte 12 jardiniers
différents en moyenne par mois sur I'année, jusqu'a 20 différents en mai.

Le reste du temps passé en bénévolat concerne :
- d'une part la vie associative (17%) avec la participation aux évenements organisés comme les fétes, et a des



réunions diverses
- d'autre part la coordination-animation sur les 5 premiers mois de lI'année (23%)

L'activité est donc encore cette année conséquente, et la part du bénévolat a I'Archipel trés importante.

2. Rapport d'activités 2016
LE JARDIN ARCHIPEL EN QUELQUES CHIFFRES

NOMBRE D'ADHERENTS

Juin a Décembre 2013 21 adhésions
2014 41 adhésions dont 20 nouvelles
2015 51 adhésions dont 17 nouvelles
2016 59 adhésions dont 32 nouvelles
et dont 2 adhésions StructureAsr;giiAT et Ecole Notre Dame des

ORIGINE GEOGRAPHIQUE DES ADHERENTS

LANDEDA 31 52,50%
LANNILIS 6 10,00%
PLOUGUERNEAU 2 3,50%
PLOUDALMEZEAU, LOC-BREVALAIRE, 11 19,00%
GUIPAVAS, BREST, QUIMPER
HORS-DEPARTEMENT 9 15,00%
ACTIVITE
ACTIVITE GLOBALE SUR 2016
Jardin et aménagements 43,50%
Vie associative 11,00%
Coordination-administration 41,00%
Animations, prestations, formation CAE 4,50%
TOTAL 100,00%

Nombre total d'heures effectuées dans I'année : 3190H, équivalent 1,75 TP

LE BENEVOLAT représente 62,5% de l'activité générale
60% dans les jardins ((2/3 Rozvenni — 1/3 Rannveret)
23% en ccordination
17% en vie associative

Le bénévolat inclut les heures de la coordinatrice de janvier a mai (84% d'unTP)
(organisation-suivi, accompagnement jardin, animations, gestion-administration, partenariats, communication)

L'ACTIVITE SALARIEE de juin a décembre représente 37,5% de I'activité générale
83% en coordination/administration/animation
17% au jardin

BUDGET
2016 : 14960€ / Subvention Mairie de Landéda 900€ (Plus 22423€ en valorisation bénévolat et dons)
(2015 : 1250€ / Subvention Mairie de Landéda 750€ (Plus 34780 € en valorisation bénévolat et dons)
2014 : 1150€ - Subvention Mairie de Landéda 480€)



VALORISATION DU BENEVOLAT (sans vie associative)

Cultures et aménagements Développement, animation ,
Rannveret et Rozvenni coordination, gestion et
administration
(1 personne de janvier a mai 2016)
Nombre de participants Nombre de Nombre de 7% journées
différents Y2 journées
JANVIER 8 1 15
FEVRIER 10 5 29
MARS 11 11 35
AVRIL 15 15 30
MAI 20 20 19
JUIN 13 9
JUILLET 14 9
AOUT 12 8
SEPTEMBRE 8 6
OCTOBRE 11 5
NOVEMBRE 10 5
DECEMBRE 11 3
12 participants 97 ' journées 128 1. journées de 3,5h
TOTAL ou différents pour une moyenne de
MOYENNE en moyenne par mois 2h30 a 3h par 'z journée
EQUIVALENT EN 1191 H - équivalant a plus d'un %2 temps | 631 H - équivalant a 84 % temps
HEURES/an annuel plein

Cultures et expérimentations dans les deux jardins

Deux réunions de jardiniers en mars et mai ont eu lieu pour s'entendre sur les cultures a mettre en route cette année.

RANNVERET :
Le déménagement a Rozvenni n'ayant pu se faire comme prévu a I'automne 2015, nous avons redémarré une saison a
Rannveret pour des cultures de printemps-été, dans 4 espaces différents :

- dans le potager a plat que I'on a redessiné et un peu agrandi, pour des cultures trés variées encore, mais en
relative petite quantité (betteraves, panais, carottes, navets marteau, choux rave, radis, échalottes, oignons, plusieurs
variétés de choux et salades, haricots, feves, petits pois, épinards, courgettes, ainsi que des vivaces : artichauts,
fraises et légumes perpétuels comme topinambours, ceéleri branche, blettes...).

Quelques expériences de nouvelles variétés comme le chrysanthéme comestible ou la claytone de cuba n'ont pas
donné grand chose faute d'entretien en été, et d'eau

® surla butte en trou de serrure, avec |'association choux-belles de jour, salades, radis, haricots.

* dans un % mandala avec une culture de courges tres diverses et I'essai de nouvelles variétés (bleu de
hongrie, patisson panaché, giraumon...), associées a des haricots : le rendement a été moyen pour les
courges a cet emplacement, sauf pour les bleus et les giraumon — et nul pour les haricots sans arrosage.

* aufond du jardin avec de nouveau une culture de courges a partir de récoltes de graines : butternut, galeux,
potimarron... avec un paillage tres épais et un peu d'ombre en journée : la récolte a été excellente.

Les framboisiers installés il y a 3 ans et entretenus comme il se doit ne donnent pas grand chose : I'exposition tres
ventée y serait-elle pour quelque chose ?

Un grand chassis avec couche chaude a été installé, pour servir aux cultures au chaud et en pépiniére. Le résultat est
peu probant, cela nécessite un suivi quotidien avec aération et arrosage, ce que nous n'avons pu assurer avec



I'installation mi-mars en paralléle sur le terrain de Rozvenni, et le manque d'approvisionnement en eau suffisant.

En avril Gilbert rejoint le jardin et participe aux RV hebdomadaires au jardin, un partenariat ayant abouti avec I'Esat de
Ploudalmézau dont il dépend encore. Gilbert est originaire de Landéda ou il doit prochainement revenir habiter pour
sa retraite. Cette activité au jardin lui permet de s'ancrer a partir d'une activité ou il a des compétences et de tisser de

nouveaux liens.

Pour finir sur Rannveret, un peu d'entretien, de récoltes de légumes et graines s'est fait jusqu'en septembre et le
rempotage d'une partie des vivaces et arbustes pour repiquage a Rozvenni en décembre.

ROZVENNI :

* nivelage début avril puis remontage de la serre de fin avril a fin mai, et lancement des cultures sous serre
(tomates-basilic-persil et fleurs associées, haricots, concombres ...) : les récoltes ont été belles.

® Enparalléle : culture de pommes de terre pour préparer le terrain, suivie d'un semis d'engrais verts (sarrasin
et phacélie), ainsi que diverses cultures au cours du printemps été : poireaux, courges sous paille , blettes,
haricots, betteraves...

* enaout construction du composteur et semis de Iégumes d'hiver (mache, épinards, salades...)

* enautomne, préparation de nouvelles parcelles avec paillage des surfaces, semis d'engrais verts, étalage de
goémon. Dessin du potager et des allées, montage de buttes en mandala, démarrage de la plantation d'une
bande de forét comestible et plantation de petits fruits et de pommiers, bouturrage divers...

* installation de trois nichoirs et recherche-achat d'un abri de jardin a installer au printemps apres la
préparation des fondations.

A noter : des dégradations et vol d'une brouette apreés la féte d'inauguration sont malheureusement a déplorer.

Animations et événements publics

ANIMATIONS PEDAGOGIQUES VERS LES ENFANTS (SCOLAIRES et CENTRE DE LOISIRS)

3 demi-journées :
20 avril, 11 mai, 22 juillet

Culture de pommes de terre sur ['herbe et en
tour / parcelle « Petits jardiniers » a Rannveret
- plantation, suivi et récolte

ALSH Landéda

2éme semestre 2016
8 ateliers animés
(4 en septembre,

2 en octobre,
2 en novembre)

Création avec les enfants dans les deux cours,
d'espaces jardinés biodiversifiés - cultures et
activités d'éducation a l'environnement en lien.
Cycle annuel de 16 ateliers (13 a l'école et 3 au
Jjardin Archipel) de sept 2016 a juin 2017, des
maternelles au CM.

Ecole Notre Dame des Anges
Landéda
Chaque classe bénéficie de
plusieurs ateliers

FETES DE SAISON et ATELIERS - TOUS PUBLICS

FETE DE I'ETE et
inauguration festive du
nouveau jardin avec
programmation
d'artistes
(parcours expo et
concert)

dimanche 3 juillet
(de 11h a 18h30)

> REPAS PARTAGE / barbecue

> PARCOURS-EXPO SCULPTURES D'ART BRUT
créations d'habitants

> CONCERT de musique celte (Cie Klaired)

> TROC-PLANTES

> CHANTIERS COLLECTIFS
composteur

> ATELIERS ENFANTS : modelage créatif et
créations plastiques pérennes au jardin

> ATELIERS ADULTES : tricot collectif et
création plastique pérenne au jardin

>>> GOUTER offert fait maison

: construction du

90 personnes (dont 14 adhérents) -
une douzaine d'enfants présents

19 nouvelles adhésions

ATELIER samedi 6 aolit

Atelier « Des plantes pour soigner les plantes
» + visite et cueillette au jardin de Rannveret

11 participants dont 5 adhérents -
1 nouvelle adhésion




ATELIER samedi 20 aott
annulé pour cause de pluie

Atelier « Plantes aromatiques et médicinales,
récolter les graines, bouturer, faire ses
tisanes » - prise de contact sur le terrain

3 personnes intéressées se sont
néanmoins déplacées et ont toutes
adhéré a l'association

FETE DE L'AUTOMNE

dimanche 16 octobre
(de 11h a 18h30)

> TROC-PLANTES et échanges de « petits trucs
de jardiniers »

> REPAS partagé et soupes offertes

> CHANTIER COLLECTIF : création des
cheminements au potager -mandala et dessin-
marquage d'une extension

Une quarantaine de personnes dont
9 adhérents

RENCONTRES-ECHANGES A DESTINATION DES ADHERENTS

Le samedi 2 avril

Sortie sur le Festival NAINS'PORTE QUOI !
Organisation Vert le Jardin, Brest

3 adhérents

Le jeudi 19 mai

Réinstallation du Totem a Rozvenni

12 adhérents + services techniques

Le samedi 28 mai

Chantier collectif (montage serre et plantations)

12 adhérents dont 5 sur la journée

Le samedi 25 juin

Rencontre/pique-nique des jardiniers du jardin
partagé Les Ancolies a Plouguerneau

4 adhérents

Le dimanche 11 septembre

Repas de rentrée d'automne au jardin

13 adhérents et 3 conjoints

Le lundi 12 décembre

Le samedi 30 avril

Atelier plantation et taille de fruitiers avec
l'intervention bénévole d'un pépiniériste
professionnel

Stand et animation Jardin au naturel lors de la
« Foire aux fleurs » des serres de Gouranou /
ESAT LES GENETS D'OR - Ploudalmézeau

18 adhérents

Tenu par 3 adhérents

Le dimanche ler mai

Animation Stand et vente de plants de légumes
et fleurs - partenariat Utile, Landéda

Tenu par 4 adhérents

Le dimanche 19 juin

Kermesse ECOLE J. Signor Landéda - don de
plantes et stand Archipel

(relai parents d'éléves)

Le samedi 3 septembre

FORUM des associations a Landéda

Tenu par 4 adhérents

Le dimanche 6 novembre

Le dimanche 9/10 matin
et aprés-midi,
le samedi 19/11
le samedi 3/12

Animation Stand et vente de courges cuisinées
(soupes, tartes salées, gateaux, confitures -
partenariat Utile, Landéda

Cycle de formation au jardinage naturel :
principes fondamentaux pour cultiver un jardin
potager et fleuri et mise en pratique sur une
parcelle de formation dédiee

Tenu par 5 adhérents

2 personnes suivent ces ateliers
sur la saison 2016-2017




3. Bilan financier 2016

COMPTE DE RESULTAT 2016
DEPENSES RESSOURCES
Achat marchandises (fétes) 42,71 Vente marchandises 222,01
Entretien-équipement-petit matériel 610,28 Bourses aux plantes 254,5
Matériel jardinage et culture 227,51
Matériel pédagogique 11,6 Ateliers scolaires 648
Fournitures administratives 23,36 Cours adultes 439
Publicité-publication (Photos et site) 59,8
Assurances 105,97 Subvention Landéda 900
Frais postaux 7,08 ASP - aide a I'emploi 8213,03
Mission réception 64,42
Rémunération du personnel 7938,42 Cotisations 1080
Charges sociales 3598 Dons-mécénat 3200
Formation du personnel 680
Adhésions extérieures (VL] et T&H) 26
Frais bancaires 2,54
TOTAL 13397,69 TOTAL 14956,54
Résultat positif 1558,85
VALORISATION DU BENEVOLAT
Bénévolat
(1993H - jardin + coordination et 21923 Bénévolat 21923
animation jusqu'a mai + vie associative)
Mise a disposition de biens
(téléphone, bureautique, matériaux, Dons en nature 500
outils, déplacements) 500
TOTAL 22423 TOTAL 22423
BILAN AU 31/12/16
ACTIF PASSIF
ACTIF IMMOBILISE FONDS PROPRES
Immob. financieres (parts sociales CMB) 15 Report a nouveau résultats
2013+2014+2015+2016 2177
2016 — payées d'avance 14,95 2016 - constatées d'avance 50
ACTIF CIRCULANT CHARGES A PAYER
Compte courant CMB 3225,05 Urssaf 11 et 12/2016 1028
TOTAL 3255 TOTAL 3255

COMMENTAIRES :
Au 31/12/16, le solde du compte en banque est de 3225,05 €.

Analyse du compte de résultat 2016 :

Pour 2016, nous avons un résultat positif de 1558,85 €, pour un budget total de 15000 € en arrondi.

Le budget a sensiblement augmenté cette année, passant de 1200 € environ les années précédentes, a 15000 € avec la
création d'un emploi TP en CDI en juin.

COTE DEPENSES : soit 13400 € arrondi

Les postes de dépenses, du plus au moins important :

1. salaires et charges : 11537 € (soit 86% des dépenses)

* |'emploi est payé au smig pour 35H

* |e poste bénéficie pour 2 ans renouvelables d'une aide de I'Etat de 80% du colt (c'est un CAE — contrat
d'accompagnement dans I'emploi) — I'aide est mensuelle

Le colit du poste a l'année est de 19900¢€, I'aide de I'état est de 14200¢€ - reste a charge de I'association par an 5700€
>> en 2016 le coiit du poste pour I'association sur 7 mois une fois I'aide pergue est de 3323€

2. formation professionnelle (obligatoire dans le cadre du contrat aidé) : 680 € (soit 5% des dépenses)
correspondant a 13,5j de formation, ce qui ameéne le colt de formation journée a environ 50€, moitié




moins que le tarif classique/journée (négociation dans des réseaux « amis »).

3. entretien, équipement et petit matériel : 610 € (soit 4,5% des dépenses)

qui correspondent a :

* la construction d'un grand chassis en bois (48€),

* la réinstallation de la serre (345€ - nouvelle bache +matériels divers d'installation, vis, cables..)

* |'achat d'outils de jardin (croc, brouette, systéme d'arrosage) et autres matériels (tourets/tables,
parasol)

* petits matériels de réparation et entretien (visserie, essence tondeuse..)

4. fournitures de jardinage et cultures (semences, terreau, paille..) : 228€ (soit 1,7% des dépenses)

5. autres dépenses : 344 € (2,5% des dépenses) : assurance, achat de marchandises pour fétes, adhésions extérieures
(Vert le jardin et Terre&Humanisme), fournitures de bureau, publicité (photos), matériel pédagogique, mission-
réception

COTE RECETTES : soit 14960 € arrondi

Les postes de recettes, dans I'ordre d'importance :

%tage des recettes :

Aide a I'emploi/ASP (allocation de sécurisation professionnelle) 8213 € sur 7 mois 55,00%

Dons exceptionnels venant d'une association en cessation 3 200,00 € 21,50%
redistribuant le reliquat a diverses assos (2000€) et d'une
adhérente (1200¢€)

Prestations pédagogiques (animations école et formation adultes) 1087,00 € 7,30%
Cotisations des adhérents 1 080,00 € 7,20%
Subvention mairie de Landéda 900,00 € 6,00%
Ventes de marchandises (ventes de plants 255€, et de cuisine du 477,00 € 3,00%

jardin 222¢€)

Sur |'autofinancement : I'association a réussi a augmenter sensiblement cette année sa capacité a autofinancer une
partie de son activité avec des rentrées pour 2644€ contre 496 € I'an passé, avec la mise en place de prestations
pédagogiques, et I'augmentation du poste « adhésions » et celui des fournitures de produits du jardin.

Il est intéressant de noter que sans compter le poste et la formation de la salariée, et sans I'aide pour I'emploi et les
dons, I'association réaliserait en 2016 un résultat positif de 2362€, avec 1181€ de dépenses et 3544€ de recettes.

Ce qui est bien supérieur aux années passées dans des conditions équivalentes (résultats d'exercice : 167€ en 2014 et
163€ en 2015)

Nous sommes dong, sans le poste et les dons, dans le méme registre de dépenses de fonctionnement que les années
passées, mais avec un travail sur I'autofinancement qui portent ses fruits au niveau de I'augmentation des recettes.

L'association devra augmenter a I'avenir cette capacité pour assurer la pérennité de son fonctionnement actuel, en
développant en particulier ateliers vers tous publics et interventions pédagogiques vers différentes structures.

VOTE des rapports d'activité et financier 2016 : approbation a lI'unanimité



4. Projets 2017

Cultures et expérimentations :
A Rannveret
mise en place de cultures productives demandant peu d'entretien : verger de pommes et petits fruits,
poireaux, pommes de terre, courges, légumes vivaces (rhubarbe, artichauts..)

A Rozvenni
* agrandissement du potager en permaculture et test de nouvelles variétés,
e création d'un jardin de plantes médicinales,
* développement de la bande de forét-jardin : plantation d'arbustes et plantes fertilisatrices (comme des
Iégumineuses fixatrices d'azote, consoude..) et de légumes vivaces
e création d'une zone sauvage et plantes pollenisatrices
* réflexion et contacts réseaux sur le projet de maison des jardiniers en autoconstruction
En projet A Fort Cezon : projet de création d'un potager en permaculture pour 'auto-suffisance en légumes sur I'lle —
partenariat avec l'association de fort Cézon et I'Inra

Constructions et aménagements (sous forme de chantier participatif de préférence)
* installation de la cabane a outils et de la récupération d'eau
e début d'aménagement du coin convivial extérieur — préau et mobilier
*  construction d'un four solaire et d'un séchoir a plantes

Fonctionnement
* rencontres mensuelles des jardiniers
* mise en place de petits groupes de jardiniers pour amorcer la réflexion sur quelques projets (médicinales,
aménagements, cultures potageres)
e  création d'outils de planification et suivi des cultures
® création d'un site internet et d'une nouvelle plaquette
* appel a participation sur chantiers d'aménagements spécifiques en permaculture

Appels a solidarité (campagne de dons HelloAsso, concert de soutien)

Animations
vers les adhérents en particulier
*  visites de jardins et rencontres d'autres jardiniers
e ateliers d'échanges de savoirs (taille et greffe de fruitiers, de rosiers, montage d'une butte de permaculture,
construction d'un four solaire, connaissance et cuisine des algues...)
*  trocs plantes et semences

vers tout public
* ateliers ponctuels : traitements naturels, récolte de graines, cuisine sauvage, cosmétiques et bien-étre au

naturel...

* fétes de saison

* animation sur la semaine du développement durable en juin ( produits ménagers naturels)

e animation sur la semaine du golt en octobre (cuisine et conserves d'hiver)

* animation sur la semaine de la réduction des déchets en novembre (compost, paillage, BRF)

* ventes de plants, boutures, [égumes et fruits du jardin, crus ou cuisinés, au printemps et en automne

® animations artistiques (land-art, concert, poésie au jardin...) - En projet : atelier land art en partenariat avec
une association organisatrice d'un festival a I'AberWrac'h les 10 et 11 juin

Formations
Enfants
* projet d'ateliers a I'année avec les CE de I'école public de Landéda
* projet d'ateliers a I'année avec le centre de loisirs de Landéda
*  proposition a faire aux 2 écoles publique et privée et aux 2 colléges de Lannilis,
*  proposition a refaire pour la rentrée de septembre : les mercredi des petits jardiniers, a I'année hors
vacances scolaires : mise en place d'une parcelle pédagogique au jardin de rozvenni
* stages thématiques sur les vacances scolaires



Adultes :
*  proposition a refaire pour la rentrée de septembre : cycle de formation au jardinage naturel
* stages thématiques de jardinage naturel, d'une journée ou d'un WE

5. Budget prévisionnel 2017

BUDGET PREVISIONNEL 2017
DEPENSES RESSOURCES
Achat marchandises (fétes) 75 Cotisations 800
Entretien-équipement-petit matériel 300 \c/jir;?ﬁéie produits du jardin 250
Matériel jardinage et culture 200 Bourses aux plantes 300
Matériel pédagogique 200 Concert de soutien 230
Fournitures administratives 70
Publicité-publication (Photos et site) 150 Prestations pédagogiques : 4920€
Assurances 108,78 - Ateliers scolaires 2100
Frais postaux 12 - Les petits jardiniers du mercredi 960
Mission réception 70 - formation adultes 1120
Rémunération du personnel 13727 - ALSH 500
Charges sociales 6218 - ateliers ponctuels 240
Formation du personnel 800
Adhe_smns extérieures (VLJ, AID, 80 ASP - aide & I'emploi 14211
Merlin/asso)
Subvention Landéda 1300

Equipement-constructions (cabane-
OUl'l/S', mare, ”7?"“9”‘3”?( comn 1500 Dons et mécénat d'entreprises 1500
convivial, mobilier de jardin, four
solaire)

TOTAL 23511 TOTAL 23511

VALORISATION DU BENEVOLAT
S::f(‘:’l‘;'t?\tg)zw“ - Jardin + vie 13200 | |Bénévolat 13200
Mise a disposition de biens
(téléphone, bureautique, Dons en nature 500
matériaux, outils, déplacements) 500

TOTAL 13700 TOTAL 13700

COMMENTAIRES :
Par rapport au budget de 2016 de 15000€, nous sommes pour 2017 sur un budget de 23511€ : ['augmentation par
rapport a 2016 est dlie au colt de poste sur 1 an soit 20700€ avec la formation.

Coté dépenses :
® Lecolt du poste a I'année pour I'association est de 5745€.
* Les frais généraux de fonctionnement restent au méme niveau que les années précédentes (1200€).
* Les dons éventuellement recueillis via la démarche de financement participatif en projet, seront utilisés a
hauteur de 1500 € pour 2017, avec le démarrage de constructions utiles a I'accueil général et aux ateliers
pédagogiques.

Coté recettes :
Pour couvrir I'augmentation des dépenses (salaires, charges et formation), nous prévoyons d'augmenter
l'autofinancement par :

— les interventions pédagogiques : 4920€

— la fourniture proposée a la vente de plants du jardin et plats cuisinés , avec 3 RV 2017 : 550€ (en 2016 : 2
RV pour une recette de 475€)
— les adhésions : 800 € soit une cinquantaine d'adhésions a 15 €.

LA PART D'AUTOFINANCEMENT de l'association est de 26,5% des recettes



Autres recettes :

Les subvention et aide de I'Etat : 66% des recettes
> 1300€ Mairie de Landéda
> 14211€ : aide a I'emploi sur un an, versement mensuel

Des demandes de soutien : 7,5 % des recettes
> le concert d'avril
> le financement participatif : la demande de dons est en projet et en cours d'élaboration

6. Renouvellement-élection du Conseil d'administration

Membre sortant :
Martine BERNARD

Les membres élus sont :
Francgois LE HIR
Jean-Louis MERLIN
Esme NEWBERRY
Augustine PRISER
Nadine PIRO-KASSIS
Claire QUELENNEC
Véronique RIVE

VOTE : Approbation de I'Assemblée a I'unanimité
Le Bureau sera élu lors de la prochaine rencontre du Conseil d'administration.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 22h.



